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Satakunnan TE-toimisto

Työllisyyspoliittisen avustuksen haku 2019, hankesuunnitelma, LIITE 1. 
1) Hankkeen toiminta-alue ja asiakaskohderyhmä(t)
	


2) Hankkeen määrälliset ja laadulliset tavoitteet

· työkokeilujen määrä vuodessa (eri henkilöä ja kuinka monta voi kerrallaan olla)
· palkkatyösuhteiden määrä kerrallaan sekä eriteltynä tarvittavien tukien prosenttiosuudet (30%, 40%, 50% tai 100%)
· tavoitteet jatkopolkujen määrälle, esim. palkkatuen siirtäminen, suora työllistyminen avoimille työmarkkinoille ja koulutus (mikäli ei ole palvelutarvearvioihin keskittyvä hanke)
· asiakastyölle asetetut laadulliset tavoitteet

	


3) Toiminnan sisältö
· hankkeen asiakasprosessi tiiviisti kuvattuna
· hankkeen kohderyhmälle tarjoamat palvelut: 
· työkokeilu ja/tai palkkatuettu työ

· yksilö- ja ryhmäohjauksen määrä

· lyhytkestoiset koulutukset (kustannusarvio liitteeseen 3)
· työllistymistä tukevat ostopalvelut (kustannusarvio liitteeseen 3)

· muut palvelut
	


· uusien palvelujen ja toimintamallien kehittäminen (kuvaus niistä, esim. työvaltainen koulutus, palkkatuen siirtäminen, henkilöstöpalveluyritysten yhteistyö)
· työtehtävät ja niiden vastaavuus avointen työmarkkinoiden tehtäviin

· mikäli työtehtävät eivät sellaisenaan vastaa avointen työmarkkinoiden tehtäviä, miten ne palvelevat työelämävalmiuksien arvioinnissa

· mahdolliset yhteistyötahot ja miten em. tahot osallistuvat toimintaan
· lyhytkestoinen henkilöstökoulutus (kustannusarvio liitteeseen 3)

· toiminnan toteuttamiseen liittyvät rahoituspäätökset
	


4) Verkostoyhteistyö
· miten yhteistyötä tehdään TE-toimiston ja työllistymistä edistävien monialaisten verkostojen kanssa
· tiivis kuvaus hankkeiden muista yhteistyöverkostoista ja heidän kanssaan tehtävästä työstä
	


5) Menetelmät tavoitteiden saavuttamiseksi

· kuvaus menetelmistä: miten hankkeessa motivoidaan ja ohjataan asiakasta työllistymisessä avoimille työmarkkinoille ja koulutukseen hakeutumisessa tai tekee arvion asiakkaan työelämävalmiuksista
· miten hanke toteuttaa jatkosuunnitelmien laatimisen työkokeilussa ja palkkatukityössä oleville
	


6) Hankkeen taloudelliset toimintaedellytykset

· koska työllisyyspoliittinen avustus maksetaan takautuvasti 1-2 kk viiveellä, toimijoilla tulee olla omarahoitusosuuden lisäksi ns. puskuria. Palkkatuella työllistettävien tulee huomioida viiveet myös palkkatuen maksatuksessa. Kuinka toimija on varautunut?
· palkkauskustannusten erittely (LIITE 2)
· muut hankkeen toteuttamiseen liittyvät kustannukset (LIITE 3)

· kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma (sisältäen yksilöidyn kustannuserittelyn ja selvityksen kustannusten laskentaperusteista sekä toiminnasta saatavat tulot)
	


7) Hankkeen henkilöstö

· hankkeen vetäjän ja muiden toiminnan toteuttamiseen osallistuvien henkilöiden tehtävien kuvaukset

· kuvaus hankehenkilöstön ammatillisesta osaamisesta (soveltuva koulutus) ja aiemmasta kokemuksesta kohderyhmän ohjaamisessa
· TE-toimistolle on varattava mahdollisuus vaikuttaa hankkeen henkilöstön rekrytointiin 
	


8) Seuranta
· kuvaus siitä, miten hanke seuraa asetettujen määrällisten ja laadullisten tavoitteiden toteutumista
	


9) Väliraportti toiminnasta ja avustuksen käytöstä vuonna 2018 
Selvityksen tulee sisältää seuraavat tiedot:

· yhteystiedot ja yhteyshenkilö
· raportointiajanjakso 1.1.- 30.9.2018
· toiminnan kohderyhmät jaoteltuna 
· toiminnan sisältö ja tavoitteiden toteutuminen
· avustuksella palkatun henkilöstön nimet, toimenkuva, työaika ja palkkaus
· tarjotut julkiset työvoimapalvelut ja muut palvelut
· yhteistyötahojen osallistuminen toiminnan toteutukseen
· muun valtion viranomaisen mahdollisesti myöntämä tuki
· avustuksen käyttö
· mahdollisesti käyttämättä jäävää vuoden 2018 rahoitusta
	


 Muiden kuin kunnan tulee liittää hakemukseen seuraavat liitteet:

· verovelkatodistus (ei saa olla 3 kk vanhempi)

· yrityksen kaksi viimeisintä tasetta ja tuloslaskelmaa sekä yhtiöjärjestys; yhdistyksen viimeisimmät tilinpäätöstiedot ja yhdistyksen säännöt; säätiön viimeisimmät tilinpäätöstiedot.
	


Hakijan tulee laatia hankesuunnitelmasta lyhyt tiivistelmä (enintään 3 000 merkkiä), jota voidaan käyttää mm. rahoituspäätöksessä ja hankkeesta tiedottamisessa.
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