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Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimisto

Tiedote yhteistyokumppaneille
3/2014 maaliskuun tyo6llisyyskatsaus-

Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimiston (TE-toimiston)
tiedote yhteistybkumppaneille iimestyy kerran
kuussa, yleensa kunkin kuukauden kolmantena
tiistaina. Uudenmaan TE-toimiston alueella toimivat
Espoon, Helsingin, Hyvink&an, Jarvenpéan, Lohjan,
Porvoon, Vantaan ja Tammisaaren toimipaikat.

Tyottomyys kohosi 19 % edellisvuodesta

Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimiston alueella (TE-
toimistossa) oli maaliskuun lopussa ty6ttomia
tydnhakijoita yhteensa 78 479. Vuosi sitten
maaliskuun lopussa tyottomia oli 65 969. Vuoden
aikana ty6ttémien maara kasvoi 12 510 henkilolla eli
19,0 %.

Tyoéttdmyysaste (lomautetut mukaan lukien) oli
Uudellamaalla maaliskuun lopussa 9,6 %, kun se
edellisvuonna samaan aikaan oli 8,1 %.

Koko maassa tyottdmana tydnhakijana oli 315 670
henkilda ja tydttémyysaste oli 12,0 %.

Uusia paikkoja hieman edellisvuotta enemman

Maaliskuun aikana Uudenmaan tyd- ja elinkeino-
toimistoon ilmoitettiin 15 836 uutta avointa tyopaikkaa.
TyOpaikoista 2 046 tayttyi ty6- ja elinkeinotoimiston
hakijalla. Maaliskuun lopussa avoimia paikkoja oli

14 266, mika oli 260 paikkaa (-1,8 %) vahemmaén kuin
vastaavana ajankohtana vuonna 2013. Eniten avoimia
paikkoja kuukauden lopussa oli kaupallisessa tydssa
(3 123) terveydenhuolto- ja sosiaalialalla (2 886) ja
palvelutydssa (2 694).
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Nuoriso- ja pitk&aikaisty6ttémyys edelleen
kasvussa

Alle 25-vuotiaita ty6ttdmia tydnhakijoita oli maaliskuun
lopussa Uudenmaan alueella 8 182, joista 1 455 oli
alle 20-vuotiaita. Alle 25-vuotiaiden ty6ttdmien maara
lisdantyi 45 henkildlla (0,6 %) maaliskuuhun
verrattuna. Vuoden aikana alle 25-vuotiaiden nuorten
tyéttémyys lisdantyi 1 112 henkildlla (15,7 %).

Yli 50-vuotiaita tyottdmia oli 27 026. Vuoden 2013
maaliskuusta ikaantyneiden tyéttémien maara
kasvoi 3 660:lla (15,7 %).

Pitk&aikaistyottémia, eli yli vuoden yhtéjaksoisesti
ty6ttémana olleita, oli Uudenmaan TE-toimistossa
maaliskuun lopussa 22 364. Pitkaaikaistydttémien
maéra kasvoi 7 388 henkildlla (49,3 %) edellis-
vuodesta.

Kansalaisuudeltaan muita kuin suomalaisia
ty6ttémia oli maaliskuun lopussa 13 467, mika on
2 583 (23,7 %) enemman kuin vuotta aikaisemmin.

*) Tyollisyyskatsauksessa on vuoden alussa 2013 siirrytty
kuntapohjaiseen tilastointiin. Tasta syysta tiedot poikkeavat jonkin
verran aikaisemmin julkaistuista. Lisaksi voimaan tullut JTYP-laki
on vaikuttanut tilastointiperusteisiin.

Seuraava tiedote ilmestyy 20.5.2014.
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