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Seuraavat Klubitapaamiset: 

Nuoret osaajat -klubi kokoontuu 
syyskuussa 2018  Uuden työn leirillä. 

 
Ne ovat kahden päivän retkiä, joilla 

sukellamme täysillä uuden työn 
maailmaan. Konkreettisilla teoilla - 

yhdessä. 
Yöksi mennään kuitenkin kotiin. 

 
Ilmianna itsesi, niin klubiemäntä 

kutsuu sinut mukaan!

Yhdessä tekemistä ja 
uuden työn luomista

Nuoret osaajat -klubi  luo  uudenlaisen 
yhdessätekemisen verkoston. 

 
Saat ympärillesi uuden työn 

asiantuntijan ja koko verkoston  tuen. 
Digitaalisesti, fyysisesti ja sosiaalisesti 

yhdessä. 



Muuttuva työelämä

Nuoret osaajat -klubissa sinua 
kannustetaan ja avitetaan asettumaan 
osaksi uudenlaista työelämää. Nythän on 
sellainen tilanne, että työelämä on 
suuremmassa murroksessa kuin koskaan.  

Ai, miten muka?  Otetaan vaikka 
digitalisaatio, joka muuttaa työelämää ja 
avaa sinulle mahdollisuuksia ihan uudella 
tavalla. Aiemmin palvelut tuotettiin ja 
kulutettiin samassa paikassa. Nykyään 
näin ei enää ole. Palvelut voidaan tuottaa 
ja kuluttaa ihan eri paikoissa ja eri 
aikoina. Missä vaan, milloin vaan. 

Oman osaamisen tuotteistaminen

Uusi työelämä vaatii meiltä aika paljon. 
Kuten nyt vaikkapa osaamisen 
tuotteistamista. Kun työtä voidaan yhä 
enemmän tehdä missä tahansa, 
rajattomuudesta ja digitaalisuudesta tulee 
ihan luonnollista.  

Rakennamme yhdessä työelämää, jota ei 
vielä ole.  Ja se on pelottavaakin. Se vaatii 
yhdessä tekemistä, kannustamista ja 
vahvuuksien varaan rakentamista.  
Aloitetaan siitä, mitä rakastat, missä olet 
hyvä tai mikä eniten saa hymyn huulillesi. 

"Osaankohan?" 
"Uskallanko?" 

"Olenko oikeanlainen?"

Nuoret osaajat -klubi luo
vuorovaikutuksen kentän

Tervetuloa mukaan! Sinä olet iso osa
klubista syntyvää vuorovaikutuksen
kenttää. Osa syntyvää verkostoa ja
yhteisöä. Pääset mukaan yhteiskehittelyn
alustalle, yhteisötapahtumiin ja tietysti
myös tuottamaan sisältöä koko verkostolle.
Miksi? Koska haluamme  mukaan juuri
sinut. 

Klubitapaamiset

Digitaalisen vuorovaikutuksen lisäksi
tapaamme  klubitapaamisissa. 
Ensimmäiset Uuden työn leirit ovat heti
alkusyksystä!  

Mitä  leireillä tehdään?  
Sukelletaan osaamisen tuotteistukseen,
tehdään digiloikka  tullaksemme näkyviksi,
muotoillaan   osaamista  uudelleen,
katsotaan yrittäjyyttä ihan uudenlaisiin
kasvoihin. Luodaan työelämää, jota ei vielä
ole.  

Digitaalinen ja sosiaalinen
ympäristö

Klubin verkosto on jatkuvasti 
tavoitettavissa digitaalisissa välineissä. 
Koska yhteys ja yhteisö harvoin nykyään 
rakentuvat pelkästään fyysisten 
kohtaamisten varassa.  

ILMOITTAUDU!

Ilmoittaudu linkin kautta tai 
suoraan te-toimistoon: 

https://link.webropolsurveys. 
com/S/F530421EA98C67E4



Saara Utti

Saara Utti on muotoilija ja 
palveluelämysten tuottaja. Yrittäjä ja 
uuden työn luoja.  

Hauska, luotettava, iloinen ja loistava 
kannustaja. Uusien suuntien viitoittaja. 

Tom Himanen

Tom Himanen on reippaalla otteella töitä 
tekevä  nuori yrittäjä. Some- 
ammattilainen, hakkeri, konsultti, uuden 
työn pyörteissä sujuvasti sukeltava  nuori 
mies.  Helposti lähestyttävä ja yllättäviä 
mahdollisuuksia näkevä.

Uuden työn 
asiantuntijat apunasi

@SaaraUtti @TomHimanen
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Klubiemäntä
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