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Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimisto

Tiedote yhteisty6kumppaneille
6/2015 kesakuun tyodllisyyskatsaus

Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimiston (TE-toimiston)
tiedote yhteistydbkumppaneille ilmestyy kerran
kuussa, yleenséa kunkin kuukauden kolmantena
tiistaina. Uudenmaan TE-toimiston alueella toimivat
Espoon, Helsingin, Hyvinkaan, Jarvenpaan, Lohjan,
Porvoon, Vantaan ja Raaseporin toimipaikat. *)

Tyottoémien maara kasvussa

Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimiston alueella (TE-
toimistossa) oli kesékuun lopussa tyéttomia
tydnhakijoita 100 190. Vuosi sitten kesékuun lopussa
ty6ttomia oli 87 695. Vuoden aikana tydttdmien maara
lisdantyi 12 495 henkildlla eli 14,2 %.

Tyottdomyysaste (lomautetut mukaan lukien) oli
Uudellamaalla kesakuun lopussa 12,1 %, kun se
edellisvuonna samaan aikaan oli 10,7 %.

Koko maassa kesakuun lopussa tyottéméana
tydnhakijana oli 368 894 henkil6a ja tyéttdmyysaste
oli 14,0 %, kun se vuotta aikaisemmin oli 12,2 %.

Uusien avoimien paikkojen maara laskussa

Kesékuun aikana Uudenmaan ty6- ja elinkeino-
toimistoon ilmoitettiin 11 990 uutta avointa
tyopaikkaa, kun vastaava luku toukokuussa oli

14 817. TyOpaikoista 278 tayttyi tyo- ja elinkeino-
toimiston hakijalla. Kesédkuun lopussa avoimia
paikkoja oli 9 338, mika oli 925 paikkaa (11,0 %)
enemman kuin vastaavana ajankohtana vuonna 2014.
Eniten avoimia paikkoja kuukauden lopussa oli
seuraavissa ammateissa: myyntiedustajat (1 122),
myyjét (404), toimisto- ja laitossiivoojat (400),
ravintola- ja suurtaloustyontekijat (329) seka
kirvesmiehet ja rakennuspuusepat (315).

Liséatietoja: marit.finne@te-toimisto.fi
Puh. 0295 040 112

Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimisto
Vaihde: 0295 040 000

Nuorisotydttémyys noussut edellisvuodesta

Alle 25-vuotiaita tyéttémia tydnhakijoita oli kesakuun
lopussa Uudenmaan alueella 12 123, joista 2 882 oli
alle 20-vuotiaita. Alle 25-vuotiaiden tydttdmien maara
lisdantyi 3 334 henkildlla (37,7 %) edelliseen
kuukauteen verrattuna. Vuoden aikana alle 25-
vuotiaiden nuorten ty6ttdmyys lisdéntyi 1 443 henkildlla
(13,5 %).

Yli 50-vuotiaita tyéttémia oli 32 516. Vuoden 2014
kesakuusta ikaantyneiden tyéttémien maara kasvoi
4 101 henkildlla (14,4 %).

Pitkaaikaisty6ttémia, eli yli vuoden yhtéjaksoisesti
tyottomana olleita, oli Uudenmaan TE-toimistossa
kesakuun lopussa 34 441. Pitkdaikaistydttémien
madara kasvoi 10 031 henkildlla (41,1 %) edellisvuo-
desta. Pitkaaikaisty6ttdmien osuus oli 34,4 % alueen
ty6ttomista ja 4,2 % alueen tydvoimasta.

Kansalaisuudeltaan muita kuin suomalaisia tyottémia oli
kesakuun lopussa 17 443, mika on 2 036 (13,2 %)
enemman kuin vuotta aikaisemmin.

*) Tydllisyyskatsauksessa on vuoden alussa 2013 siirrytty
kuntapohjaiseen tilastointiin. Tasta syysta tiedot poikkeavat jonkin
verran sité aikaisemmin julkaistuista. Liséksi voimaan tullut JTYP-
laki on vaikuttanut tilastointiperusteisiin.

Seuraava tiedote ilmestyy 25.8.2015.
Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilastot

Uudenmaan TE-toimisto, Viestinta

www.te-palvelut.fi/uusimaa |

Facebook: Uudenmaan TE-toimisto www.facebook/uusimaa

Twitter: Tyokkarin Molly-tati
https://twitter.com/TEpalvelutUUD



mailto:marit.finne@te-toimisto.fi
http://www.te-palvelut.fi/uusimaa
https://www.facebook.com/uudenmaantetoimisto
https://twitter.com/TEpalvelutUUD

	Tiedote yhteistyökumppaneille
	6/2015 kesäkuun työllisyyskatsaus

