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Jyvaskylan TE-toimistossa (Vapaudenkatu 58 H)
16.4.2019 13:00-15:00

Tapahtumassa saat tietoa siitd, miten hankkeet ja muut tyollisyystoimijat
edistavat tyollistymistasi, miten padset mukaan niiden toimintaan ja miten voit
hyodyntda niita esimerkiksi aktiivimallin aktiivisuusehdon tdyttamiseen.




Mukana tapahtumassa

Jyvaskyldn kaupungin tyollisyyspalvelut tyollistad, kouluttaa ja valmentaa jyvaskyldldisid tyonhakijoita. Tarjontaan kuuluu
henkilokohtaista uraohjausta, tyonhaun teemapdivia huippuvalmentajien johdolla, yrityskentdsta haettuja piilotydpaikkoja, osaamisen
kehittamispalveluita sekd paljon muutal

Koutsaamo?2 hanke tarjoaa yksilollista ja henkilokohtaista uraohjausta ja ryhmédvalmennuksia padasiassa yli 30-vuotiaille tyonhakijoille,
joilla on joko ammatillinen- tai korkeakoulutus.

Leipad ja Kulttuuria hankkeen tavoitteena on tydllistdd palkkatuella ja tarjota tydkokeilupaikkoja jarjestokentélle. Kohderyhmana on
pitkdaikaistyottomat, vaikeasti tydllistyvat, osatyokykyiset ja nuoret.

Luotsaamo 2.0 hanke on nuorten, padsaantoisesti 18—25 —vuotiaille pitkdaikaistydttomille tai muutoin heikossa tydmarkkina-asemassa
oleville suunnattu tydllistymista edistiva hanke. Hanke tarjoaa asiakaslahtoisen ja nuoren tyollistymistd tai kouluttautumista tukevan
maksuttoman ohjausmallin, jonka aikana nuorella on mahdollisuus edistdd omaa osaamistaan, luoda kontakteja tyonantajiin sekd saada tukea ja
ohjausta tulevaisuuden hahmotteluun.

Tyobileet! — kohti uuden ajan tyota hankkeessa on tavoitteena mallintaa ja testata ohjausmenetelmid, joilla edistetddn
yrittdjimdista tapaa tyollistdd itsensd. Kohderyhmand ovat korkeasti koulutetut tydttomdt maahanmuuttajat ja yhteistydkumppaneina ovat
pienet innovatiiviset ja kasvuhakuiset yritykset.

Virkku — virkeyttd ja tyollistymisen tukemista kulttuurin keinoin. Nuorisoseuran Virkku-tiimi koostuu tydkokeilijoista,
harjoittelijoista ja vapaaehtoisesti osallistuvista. Tavoitteena on tiimildisten tydllistymisen tukeminen ja toiminnan jarjestaminen eri
kohderyhmille. Virkku on yhdessd tydskenteleva projektitiimi, jossa opitaan yhdessa ideoimalla, tekemalld ja kehittimalla. Tiimissd tehddan
taidetta, tutustutaan luoviin aloihin, harjoitellaan ohjaamista sekd suunnitellaan ja toteutetaan projekteja eri kohderyhmille.

Ekotuunari-hankkeessa pilotoidaan ja testataan internetin kiyton mahdollisuuksia tydllistamisen ja tavaroiden uusiokdyton
yhdistamisessa. Samalla Iuodaan alusta toiminnalle, jossa halukkaat tuunaajat, tyottomét tyonhakijat, voivat vahvistua yritysosaamisessa ja
asenteessa. Erityisend kohderyhmédna ovat nuoret aikuiset, joille netti- ja some-palvelut ovat tuttuja. Tuloksena odotetaan syntyvan
yrittdjimdista asennetta osallistujille, pienyrittdjyytta kiertotalouden saralle ja ymparistokuorman vihenemista.

Ma oon pihalla -hankkeen tavoitteena on maahan muuttaneiden tydelimédedellytysten parantaminen Jyvéskylan alueella toiminnallisten
ja lnovien menetelmien kautta luontoa ja ymparistod hyodyntaen. Tavoitteena on lisdta tydnhakijoiden tiedonhakutaitoja sekd auttaa heitd
tunnistamaan oma osaamisensa ja taitonsa sekd kiinnostuksen kohteensa ja sen pohjalta suunnittelemaan itse uravalintaansa.

Kufu -hankkeen kohderyhmana on kadentaitoja omaavat ja kasitydammatista kiinnostuneet tyottomat maahanmuuttajat. Hankkeen
ensisijaisena tavoitteena on vahvistaa ja laajentaa kdsityd-alasta kiinnostuneiden maahanmuuttajien kasitydtaitoja niin, ettd hankkeen
paatyttyd halukkailla on valmiudet tydskennelld kasityoldisend hankkeen jilkeen perustettavassa sosiaalisessa yrityksessd tai yhdessd
muodostettavassa osuuskunnassa.



