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Tyollisyyspoliittiset avustukset Kaakkois-Suomessa
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TYPO-avustusten siirto ELYilta TE-toimistoille kesalla 2015
Vuosi 2016 mentiin Kaakkois-Suomessa “vanhoilla pohijilla
Typo-avustuksiin kaytettiin vuonna 2016 2,7 miljoonaa euroa

Vuodeksi 2017 pieneni 51-maararahat(STM-momentit mukaan) ja 100-
prosenttisiin palkkatukiin tuli htv-kiintiot-> Hankkeita oli kaikkiaan 18
vuonna 2017 ja rahaa avustuksiin kaytettiin 1,8 miljoonaa

Vuosina 2018-2019 pohja vakiintui maakuntauudistusta odotellessa

Vuodeksi 2020 paatettiin, etta toiminta pidetaan samassa laajuudessa,
vaikkakin panostukset ovat suhteessa valtakunnan kovimmat:
Kaakkois-Suomi 2,0 milj.€ typo-avustuksiin ja 350 htv:ta 100
prosenttisiin palkkatukiin. Vrt. Uusimaa 1,4 milj. € ja 515 htv:ta / Hame
1,5 milj.€ ja 185 htv:ta
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Hallituksen paatokset tyollisyyden vahvistamiseksi

Palkkatuen kayttoa tyollisyyden hoidossa lisataan merkittavasti ->
uudistus 1.9.2021 alkaen: palkkatukiluokat ovat jatkossa 50%,
70%(osatyokykyiset) ja 100%(ei kiintidita)?

Osatyokykyisille osuvampia palveluita ja mahdollisuus tyollistya
valityomarkkinoille -> rakennetaan valityomarkkinoille tyollistamisen
Suomen malli

Nuorten tyollisyytta tuetaan monin tavoin -> tyollisyyspoliittisissa
avustuksissakin pyritaan huomioimaan nuoret

Yli 55-vuotiaiden tyollisyysasteen nostaminen -> tyomarkkinajarjestojen
kasittelyssa, mitka ovat muutokset?

TEM:n paivitetty ohjeistus vuodenvaihteessa typo-avustuksiin liittyen?
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Typo avustusten hakeminen

Kaakkois-Suomen TE-toimistossa on haettavana tyollisyyspoliittista avustusta vuodelle 2021
tyollisyytta edistavaan toimintaan. Tyollisyyspoliittisesta avustuksesta on saadetty julkisesta
tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun asetuksen (1073/2012) 14 luvussa.

Tyollisyyspoliittisella avustuksella edistetaan tyottomien tyonhakijoiden tyollistymista. Avustuksella
rahoitettavan toiminnan tulee parantaa tyottomien tyonhakijoiden yleisia tydomarkkinavalmiuksia,
ammatillista osaamista ja nain edistaa heidan tyollistymistaan. Erityisesti avustusta tulee kayttaa
heikossa tyomarkkina-asemassa olevin tyottomien tyollistymisen edistamiseen mm.
tyomahdollisuuksien luomiseen valityomarkkinoille ja valityomarkkinoilla tuotettujen palvelujen
vaikuttavuuden kehittamiseen. Rahoitettavassa toiminnassa tulee aina olla tyottomia tyonhakijoita
tai TE-palveluissa olevia henkiloita.

Avustus ei ole yleisavustusta yhteison toimintaan.

Avustuksen saajana voi olla yhdistys, saatio, kunta tai kuntayhtyma. Taman lisaksi avustusta
voidaan myontaa a) yhteisolle sosiaalisen yrityksen perustamiseen ja sen toiminnan
vakiinnuttamiseen ja b) yhteisolle, jonka tarkoituksena on selvittaa sosiaalisen yrityksen
perustamismahdollisuuksia.
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Avustuksen maara
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Avustuksen tukitasosta ja maarasta paatettaessa otetaan huomioon mm. avustettavan toiminnan
sisalto, toiminnan kohderyhmaan kuuluvien henkildiden maara seka henkilokohtaisen ohjauksen
ja tuen tarve. Yhdistykselle ja saatiolle avustuksen enimmaismaara voi olla enintaan 100 % TE-
toimiston hyvaksymista kokonaiskustannuksista. TE-toimisto harkitsee tukitason ja avustuksen
maaran tapauskohtaisesti toiminnan kohderyhman ja sisallon pohjalta kaytettavissa olevien
maararahojen puitteissa.

Sosiaaliselle yritykselle ja muulle yhteisdlle (kuntaa ja kuntayhtymaa lukuun ottamatta), jonka
tarkoituksena on selvittaa sosiaalisen yrityksen perustamismahdollisuuksia, voidaan myontaa
enintaan 75 % TE-toimiston hyvaksymista kokonaiskustannuksista.

Kunnalle ja kuntayhtymalle avustusta voidaan myontaa enintaan 50 % TE-toimiston hyvaksymista
kokonaiskustannuksista.

Avustus ei saa yhdessa samoihin kustannuksiin maksetun muun valtiontuen kanssa ylittaa
avustettavan toiminnan hyvaksyttyja kokonaiskustannuksia.

HUOM! Hankkeen vastuuhenkilon typo-avustuksella tuettava kk-palkka voi olla enintaan
3000€/kk, muilla enintaan 2700€/kk.
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Tukikelpoiset kustannukset
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Tukikelpoisia kustannuksia ovat tuettavasta toiminnasta valittomasti aiheutuvat kohtuulliset kustannukset:

Avustuksella katettavasta toiminnasta vastaavien henkildiden palkkauskustannukset (sis. tydnantajan
lakisaateiset sivukulut), lomarahat, lomakorvaukset, tyoterveysmaksut (silta osin kuin Kela ei korvaa tyo-
terveyshuollon jarjestamisesta aiheutuvia kustannuksia sairausvakuutuslain perusteella) ja lyhytkestoinen
henkilostokoulutus

Henkiloston lounasseteleista ja puhelinedusta seka tyontekijoiden tyovalineista ja suojavaatetuksesta aiheutuvia
kustannuksia ei voida kattaa

Erikseen maaritellyt matkakulut (valtion matkustussdannén mukaisesti, halvimman matkustustavan mukaan)
Puhelin-, posti- ja kopiointikulut seka sahkoisen viestinnan kulut

Kehittamistuloksista ja uusista toimintamalleista tiedottaminen (ei yleinen tiedottaminen hankkeen toiminnasta)
Kirjanpito ja tilintarkastus

Ohjausryhman kokouspalkkiot ja matkakulut

Avustuksen saajan tuella palkatuille ja tyokokeilussa oleville ostopalveluna hankkimat tyollistymista tukevat
palvelut (esim. tydhonvalmennuksen tyyppinen valmennus, koulutusvalmennus, palvelutarvetta ja osaamista
kartoittavat arvioinnit, lyhytkestoinen tyotehtaviin liittyva koulutus)
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Avustuksen myontamisen rajoitukset

Avustusta ei myonneta:
elinkeinotoimintaan liittyviin kustannuksiin
julkisina tyovoima- ja yrityspalveluina tuotettaviin palveluihin

sellaisten palvelujen tuottamiseen tai hankkimiseen, jotka kunta tai kuntayhtyma on lain mukaan
velvollinen jarjestamaan (mm. kuntouttava tyotoiminta)

investointeihin ja irtaimen kayttoomaisuuden hankintamenoihin

vuokrakustannuksiin.

Tyollisyyspoliittinen avustus on valtionavustuslain (688/2001) tarkoittamaa erityisavustusta,
jolla ei voida tukea organisaation perustehtavaa.

Jos avustuksen hakijan palveluksessa olevan henkilon toimenkuvaan sisaltyy palkkatuetussa tyossa
ja tyokokeilussa olevien palvelujen jarjestamisen lisaksi esimerkiksi avustuksen hakijan oman
toiminnan organisointia, kehittamista tai markkinointia (esim. kierratyskeskuksen/ kierratystavaratalon
johtaja tai esimies), tyollisyyspoliittisella avustuksella voidaan kattaa vain niita kustannuksia, jotka

liittyvat valittomasti avustettavaan toimintaan.
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100 —prosenttinen palkkatuki

Ministerion ohjeistus (2016):
Palkkatukityon tulee parantaa hakijan osaamista.

Palkkatukityon tulee edistaa avoimille tyomarkkinolille sijoittumista ->
tehtavien vastaavuus avoimien tyomarkkinoiden tehtavien kanssa on
keskeisin tekija, jotta palkkatuen myontamiselle on perusteet.

TE-toimiston tulee varmistaa, etta palkkatuki- ja tyokokeilupaikkoja on
tarjolla laajasti erilaisten asiakkaiden tarpeisiin.

Palkkatuetussa tyopaikassa tulee olla tarjolla kehittymisen tuki
asiakkaalle.

Valityomarkkinatoimijan yritysyhteistyon huomioiminen.
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Hakeminen

Avustusta haetaan tyo- ja elinkeinoministerion lomakkeella Hakemus tyollisyyspoliittisesta
avustuksesta (TEM308).

Hakemus liitteineen(3 kpl) 16ytyy TE-palvelujen Kaakkois-Suomen sivuilta.
TE-toimisto edellyttaa ohjausryhmien perustamista hankkeille.

Hakemukset liitteineen toimitetaan 11.11.2020 klo 16.15 mennessa sahkopostilla: kirfaamo.kaakkois-
suomi@te-toimisto.fi tai osoitteeseen Kaakkois-Suomen TE-toimisto, PL 1010, 45101 Kouvola.

Hakuajan paattymisen jalkeen tulleita hakemuksia ei oteta kasittelyyn.

Aiheeseen liittyva lainsaadanto |oytyy Finlexista (www.finlex.fi > Ajantasainen lainsaadanto)
Laki julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta (916/2012)

Valtioneuvoston asetus julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta (1073/2012)
Valtionavustuslaki (688/2001)

Laki julkisista hankinnoista (348/2007)

10 9.10.2020 Greijula Kai


mailto:kirjaamo.kaakkois-suomi@te-toimisto.fi

Avustukset vuodelle 2021

Jatkavat hankkeet

Kuudella hankkeella kolmevuotiskausi ei ole viela taynna. Hankkeita
pyritaan jatkamaan, avustussummaa voidaan tarkastella hankkeen

vaikuttavuuden perusteella. Jatkavat hankkeet sisallytetaan kahteen
seuraavaan kategoriaan.

Pitkaaikaistyottomien maara

Avustusta jaetaan n. 1,5 miljoonaa euroa alueittain pitkaaikais-
tyottomien maaran perusteella. Jako menee siten, etta n. 400 000
euroa kohdennetaan seka Kotkan, Kouvolan ja Lappeenrannan alueille
seka noin 150 000 euroa Haminan ja Imatran alueille. Kaakkois-
Suomen TE-toimiston alueella pitkaaikaistyottomien maara jakaantuu
maarallisesti Kymenlaakso 65% / Etela-Karjala 35 %, joten avustukset
jakaantuu tassa kategoriassa suhteessa oikein.
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Avustukset vuodelle 2021

Nuoret ja osatyokyiset

Avustusta jaetaan noin 0,5 miljoonaa euroa hankkeille, joissa
kohderyhmana on nuoret tai osatyokykyiset. Nuoriin ja osatyokyKkyisiin
kohdistuvassa avustusten valinnassa pyritaan paikkaamaan
mahdolliset katveet, jotka pitkaaikaistyottomien maaraan perustuvassa
jaossa tulee.

Hankkeisiin osallistuvilta asiakkailta ei vaadita pitkaa tyottomyytta ->
Huom! Ei mahdollisuutta 100-prosentin palkkatukeen
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Kaakkois-Suomen TE-palvelut

Parikkala

- /' Toimialue: Etela-Karjala ja Kymenlaakso
Toimipaikat: Hamina, Imatra, Kotka,
| Kouvola ja Lappeenranta

Monialainen tyoelamapalvelu: Etela-Karjalassa:
Parikkala, Imatra ja Lappeenranta,
Kymenlaaksossa: Hamina, Kotka ja Kouvola

TE-palvelut
tianster | sendices
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Pitkaaikaistyottomien maarat kunnittain
(tyollisyyskatsaus elokuu 2020)

Hamina 308

litti 62

Kotka 1023

Kouvola 1228

Miehikkala 26

Pyhtaa 48

Virolahti 61 yhteensa 2756
Imatra 394

Lappeenranta 758

Lemi 27

Luumaki 47

Rautjarvi 55

Ruokolahti 59

Savitaipale 39

Taipalsaari 47 yhteensa 1489
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Avustukset vuodelle 2021

Pelisaannot:

Tyollisyyspoliittisten avustusten hakuun liittyvat kysymykset ohjataan
palveluesimies Kai Greijulalle, kai.greijula@te-toimisto.fi, puh. 0295
042 271

Hankeidea on tultava toimijalta -> TE-toimiston edustaja ei voi
osallistua hankkeen suunnitteluun, jotta han ei olisi esteellinen
hankkeiden valinnoissa.
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KIITOS ja onnea hakuun®©

Y
TE-palvelut | tjanster

services
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