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Palveluissa elokuu 2020

Kymenlaakso aktivointiaste 25,5%, palveluissa yht. 3 579

10 462 594
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Lahde: TEM, Tyonvilitystilasto, Kaakkois-Suomen TE-toimiston oma seuranta

Eteld-Karjala aktivointiaste 26,2%, palveluissa yht. 2 613
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alle 25-vuotiaat 25-29-vuotiaat

+ 2 263 tyétonta (n: 38 % m: 62 %) + 1647 tyotonta (n: 38 % m: 62 %)
o Edellisvuodesta: +20 %, +377 o Edellisvuodesta: +24 %, +317 ‘
o Edelliskuusta: -22 %, -455 ’
+ Koko maa 36 963 (n: 43 % m: 57 %)

o Edelliskuusta: -20 %, -569

+ Koko maa 41 998 (n: 43 % m: 57 %)
o Edellisvuodesta: +42 %, +12 366
o Edelliskuusta: -22 %, -12 043

+ Vastavalmistuneita 507 (22 %) + Vastavalmistuneita 119 (7 %)

+ Ylioppilaita 368 (16 %) * Ylioppilaita 82 (5 %)

» Peruskoulun varassa 403 (18 %) » Peruskoulun varassa 361 (22 %)

o Edellisvuodesta: +50 %, +12 379
o Edelliskuusta: -20 %, -8 990




KOUVOLA

15-19v: 170 (ed. kk: -21 %, ed. v: +16 %)
20-24v: 469 (ed. kk: -24 %, ed. v: +11 %)
25-29v: 468 (ed. kk: -14 %, ed. v: +23 %)
alle 30v: 1107 (ed. kk: -23 %, ed. v: +17 %)

KOTKA-HAMINA

15-19v: 165 (ed. kk: -8 %, ed. v: +19 %)
20-24v: 479 (ed. kk: -18 %, ed. v: +29 %)
25-29v: 480 (ed. kk: -17 %, ed. v: +17 %)
alle 30v: 1124 (ed. kk: -16 %, ed. v: +22 %)

LAPPEENRANTA
15-19v: 200 (ed. kk: -18 %, ed. v: +39 %)
20-24v: 517 (ed. kk: -22 %, ed. v: +27 %)
25-29v: 489 (ed. kk: -27 %, ed. v: +35 %)
alle 30v: 1206 (ed. kk: -23 %, ed. v: +32 %)

IMATRA
15-19v: 55 (ed. kk: -26 %, ed. v: -5 %)
20-24v: 208 (ed. kk: -19 %, ed. v: +5 %)
25-29v: 210 (ed. kk: -17 %, ed. v: +17 %)
alle 30v: 473 (ed. kk: -19 %, ed. v: +8 %)




KYMENLAAKSO, YLEISIMMAT TUTKINNOT

15-19V

YLIOPPILASTUTKINTO
PERUSKOULU

LIIKETALOUDEN
PERUSTUTKINTO

AUTO- JA KULJETUSALAN
PERUSTUTKINTO

SAHKOALAN
PERUSTUTKINTO

20-24V

PERUSKOULU
YLIOPPILASTUTKINTO
MAJOITUS-,
RAVITSEMISALAN
PERUSTUTKINTO

LIIKETALOUDEN
PERUSTUTKINTO

AUTO- JA KULJETUSALAN
PERUSTUTKINTO

25-29V

PERUSKOULU
MAJOITUS-,
RAVITSEMISALAN
PERUSTUTKINTO
YLIOPPILASTUTKINTO

LIIKETALOUDEN
PERUSTUTKINTO

SAHKOALAN
PERUSTUTKINTO

§ Elinkeino-, likenne- ja
ympanslkeskus



ETELA-KARJALA, YLEISIMMAT TUTKINNOT

15-19V

YLIOPPILASTUTKINTO
PERUSKQULU

LIIKETALOUDEN
PERUSTUTKINTO

AUTO- JA KULJETUSALAN
PERUSTUTKINTO

PAPERI- JA KEMIANTEOLL.

PERUSTUTKINTO

20-24V

YLIOPPILASTUTKINTO
PERUSKOULU
MAJOITUS-,
RAVITSEMISALAN
PERUSTUTKINTO

LIIKETALOUDEN
PERUSTUTKINTO

KONE- JA METALLIALAN
PERUSTUTKINTO

25-29V

PERUSKOULU
MAJOITUS-,
RAVITSEMISALAN
PERUSTUTKINTO

KONE- JA METALLIALAN
PERUSTUTKINTO

YLIOPPILASTUTKINTO

TIETOJENKASITTELYN
PERUSTUTKINTO

§ Elinkeino-, likenne- ja
ympanslkeskus



Ammattibarometri

Ammattibarometrin tarkoituksena on antaa kuva tyovoiman ja
tyopaikkojen kysynnan ja tarjonnan tasapainon kehityksesta eri
ammattiryhmissa eri alueilla seuraavan puolen vuoden aikana.

Arviointitilaisuuksiin kutsutaan myos asiantuntijoita TE-toimiston
ulkopuolelta, kuten kunnista, oppilaitoksista ja alueella
toteutettavista pilottihankkeista.

TE -toimistot perustavat omat arvionsa asiakasrajapinnassa
saamansa tietoon tyonantaja- ja tyonhakija-asiakkaiden tarpeista
ja nakymista, yrityshaastatteluista ja barometreista saatuun
informaatioon, tuotettuun tilastotietoon tai esimerkiksi ns.
hiljaiseen tietoon.

Julkinen Ammattibarometri I0ytyy osoitteesta:
www.ammattibarometri.fi
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TOP 10 pulaa tyovoimasta

Kotka-Hamina
Yleislaakarit
Ylildakarit ja
erikoislaakarit
Kuulontutkijat ja
puheterapeutit

Sosiaalityon
erityisasiantuntijat

Sairaanhoitaja ja
terveydenhoitaja

Ylihoitajat ja
osastonhoitajat
Hammaslaakarit
Sovellussuunnittelijat
Psykologit

Konetekniikan
asiantuntijat

Kouvola

Sahko- ja
automaatioinsinoori
Yleislaakarit
Ylilaakarit ja
erikoislaakarit
Kuulontutkijat ja
puheterapeutit

Ammatillisen
koulutuksen opettajat

Peruskoulun
alaluokkien opettajat

Lastentarhanopettajat
Erityisopettajat

Laskentatoimen
erityisasiant. ja
tilintarkastajat

Asianajajat

Lappeenranta
Yleislaakarit
Ylilaakarit ja
erikoislaakarit
Kuulontutkijat ja
puheterapeutit
Sovellussuunnittelijat
Sovellusohjelmoijat

Muut ohjelmisto- ja
sovelluskehittajat

Psykologit
Sosiaalityon
erityisasiantuntijat
Bioanalyytikot
(terveydenhuolto)
Sairaanhoitaja ja
terveydenhoitaja

Imatra
Yleislaakarit
Ylilaakarit ja
erikoislaakarit
Hammaslaakarit
Lastentarhanopettajat
Erityisopettajat
Lahihoitajat
Hitsaajat ja
kaasuleikkaajat
Ohutlevysepat

Koneenasettajat ja
koneistajat
Toimisto- ja
laitossiivoojat ym.

LAHDE: Ammattibarometri 9/2020
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TOP 10 ylitarjontaa tyovoimasta

Kotka-Hamina
Yleissihteerit

Myyjat
Talonrakentajat
Linja-auton- ja
raitiovaununkuljettajat

Rahdinkasittelijat,
varastotyontekijat ym.

Avustavat
keittiotyontekijat
Mainonnan ja

markkinoinnin
erityisasiantuntijat

Muusikot, laulajat ja
saveltajat
Rakennusalan
tyonjohtajat

Kemianteollisuuden
prosessinhoitajat

Kouvola

Johdon sihteerit ja
osastosihteerit

Yleissihteerit

Tuote- ja
vaatesuunnittelijat

Graafiset ja
multimediasuunnittelijat

Mainonnan ja
markkinoinnin
erityisasiantuntijat

Tiedottajat

Prosessinhoitaja,
paperiteollisuus

Laborantit ym.

Sosiaalialan ohjaajat ja
neuvojat ym.

Pankki- ym.
toimihenkilot

Lappeenranta

Mainonnan ja
markkinoinnin
erityisasiantuntijat

Kayton tukihenkilot
Yleissihteerit
Lastenhoitotyontekijat

Julkishallinnon
ylimmat virkamiehet

Toimitusjohtajat ja
paajohtajat
Talousjohtajat

Muut hallintojohtajat
ja kaupalliset johtajat

Kemistit

Matemaatikot,
aktuaarit ja
tilastotieteilijat

Imatra
Kuvataiteilijat
Yleisihteerit

Mainonnan ja
markkinoinnin
erityisasiantuntijat

Web- ja
multimediakehittajat

Tietokantasuunnittelijat
ja -vastaavat

Prosessinhoitaja,
paperiteollisuus

Laborantit ym.

Johdon sihteerit ja
osastosihteerit

Toimistosihteeri
(terveydenhuolto)

Kayton tukihenkilot

LAHDE: Ammattibarometri 9/2020
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Toimialakartoitukset

Henkilo- ja yritysasiakkaille

Yrityspalveluissa tyonantajille
suunnattuna toimialan
rekrytointi- ja
osaamistarvehaastatteluja
Tyonhakijahaastattelut ovat osa
tyonhakijoiden palveluprosessia,
tyollistymissuunnitelmat ja
asiakastiedot paivitetaan
haastattelujen yhteydessa

Haastatteluja satoja / toimiala

AN LS

10  13.10.2020

Yritysasiakkaille

Alueen oppilaitokset, TE-
toimisto ja ELY-keskus
kartoittavat yrityksista koulutus-
ja osaamistarpeita

Keratty tieto jaetaan yhteiseen
kayttoon

Tarkoituksena on nopein
palvelu- ja koulutustoimenpitein
varmistaa osaavaa tyovoimaa
Kymenlaaksoon

Haastatteluja n. 30 / toimiala
Asiantuntijaraadit

Toimintaa koordinoi Kaakkois-
Suomen ELY-keskus
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Kiitos!

Katja Vesterinen
Koordinaattori, Yrityspalvelut
p. 0295 042 177
katja.vesterinen@te-toimisto.fi




