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ENNAKKOTIETO LOMAUTTAMISESTA
työ- ja elinkeinotoimistolle



 
	Työnantajan nimi 
[bookmark: Teksti1]     
	Y-tunnus
     

	Osoite
     
	Sähköposti 
     
	Puhelin 
     

	Käytettävissä olevien tietojen perusteella joudumme todennäköisesti lomauttamaan henkilökuntaamme 

Lomautuksen perusteita ovat:
[bookmark: Teksti10]     

	Lomautettujen arvioitu määrä
[bookmark: Teksti11]     

	Lomautus toteutetaan:

[bookmark: Valinta1]|_| Kokoaikaisena

[bookmark: Valinta2][bookmark: Teksti12][bookmark: Teksti13][bookmark: Teksti14]|_| Työaikaa lyhennetään niin, että se on        h/pv        pv/viikko       h/viikko

[bookmark: Valinta3][bookmark: Teksti15]|_| Siten että      


	Lomautuksen arvioitu ajankohta 

Lomautus alkaa      /      20   

	

ja päättyy      /      20  

	Paikka ja aika
[bookmark: Teksti8]     
	Työnantajan allekirjoitus

[bookmark: Teksti9]     



Ennakkotiedon lomautuksesta voi antaa työ- ja elinkeinotoimistolle myös sähköpostilla tai puhelimitse.

Erillistä ennakkoilmoitusta ei tarvita, jos vastaavat tiedot ilmenevät TE-toimistolle toimitetusta YT-neuvotteluesityksestä.
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