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Tyonhaun aloittaminen ja voimassaolo

Aloita tydnhakusi viimeistaan ensimmaisena [Imoittamisen voi tehdad myos etukateen, ennen o —
tyéttdmyyspaivana osoitteessa kuin ty6ttdmyys tai lomautus alkaa. Tunnistaudu
verkkopankkitunnuksella, mobiilivarmenteella
WWW te_palvel ut fl tai sirulli_sella henkilt_')kortilla. Mikali sinulla ei ole
. " mahdollisuutta tunnistautua palveluumme, ota
> Oma asiointi. yhteytta TE-palveluihin.
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Tyonhaun aloittaminen Palvelutarpeen arviointi ' Tyollistymissuunnitelma

@ Taydenna ja tallenna O Saitko tehtavaksi O v Saitko tehtdvidksi suunnitelman
yhteystietosi. @Tﬂ palvelutarvearvion? E—_ paivittamisen?

9 Tee se viimeistaan 2 arkipaivan e Paivita se viimeistaan 7 arkipaivan

@ Taydenna tydnhaun tiedot ja laheta ne kuluessa. kuluessa.

Tyénhaun kéynnistys -sivulta. Palvelutarpeen arvioinnissa arvioit tyollistymiseesi Hyvaksy sinulle ehdotettu > _

vaikuttavia seikkoja (mm. osaaminen, ammattitaito, suunnitelma tai laadi oma Tyonhakusi

Mikali tysnhakutilanteessasi ei ole tiedossa tyékykyj'ﬁ tyonhakutaidot) suhteessa tyollistymisen Isuur_mitelmaeﬁldq_tulﬁs"eg" " j.z.a oikeutesi

muutoksia 3 kk sisalla palvelutarpeesi arvioidaan. tavoitteisiin. iimoitettuun paivamaaraan tyott9my¥setuuteen
Voit valita vastaatko palvelutarvettasi arvioiviin mennessa. pysyvat VOlmassa:. an
kysymyksiin heti tai iimoitettuun paivamaarasn teet annetut tehtavat
mennessa. Palvelutarvearvion paivittamisen jalkeen Maaraajassa.

paivita tydllistymissuunnitelmasi.

Tyonhaun voimassaoloaikana

Alle 30-vuotias?

@ Pida yhteystietosi ajan tasalla. @ Jos tilanteessasi tapahtuu muutos, kuten Ohjaamot auttavat tydhén
tyollistyminen tai opiskelun aloittaminen, ilmoita koulutukseen ja arkeen ’
@ Hae toita ja paivitd osaamistasi aktiivisesti. siitd Oma asiointi -palvelussamme seka liittyvissa asioissa.
. o . tyottomyysetuuden maksajalle. DHIAAMO  Loyda l3hin osoitteesta
@ Osallistu haastatteluihin sekd suunnitelman http://ohjaamot.fi

tarkistamiseen ja laatimiseen.




