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Tyonantaja!
Onko sinulla tyontekija, jolla
on tyokykya alentava vamma Ty 6nt eklja

tai sairaus? Tai oletko pohtinut - s e
palkkaavasi henkilon, jolla on tai tyonhaklja!

tyokyvyn haasteita? Vaikuttaako vamma tai sairaus
tyokykyasi alentavasti?
Tarvitsetko apua tai apuvilineita
tyosta suoriutumisen
tueksi?

Selvita mahdollisuus tyoolosuhteiden jarjestelytukeen!

MITA? KENELLE?

Harkinnanvarainen etuus Tuki mydnnetaan tydnantajalle

Vamman tai sairauden aiheuttaman haitan Rekrytointitilanteessa, jossa palkattavalla on
vahentamiseksi tydpaikalla l&akarin diagnosoima, tydkykya alentava
Apuvalinehankintoihin, tydpaikan vamma tai sairaus

muutostdihin tai tilanteessa, jossa henkild Jo olemassa olevan tyontekijan vamman tai
tarvitsee toisen tydntekijan tukea sairauden johdosta

Rekrytoitaessa tai jo tydssa olevan henkilon

tyon sailyttamisen tueksi

KUINKA PALJON?

* Enintdan 4000 € henkil6d kohden : .
- Toisen tyontekijan antamaa apua henkilén + Hakemus ja maksatushakemus on saatavilla

tyotehtavisséa selviytymiseksi enintaan www.suomi.fi (hakemuslomakeTEM 685,
400 €/kk max 18 kk ajan maksatushakemuslomake TEM 686)
Hakemus liitteineen toimitetaan

Tukea haetaan viimeistaan kuukauden eija.lappalainen@te-toimisto.fi tai postitse

MITEN?

kuluessa muutostydn tekemisesta/hankinnan Uudenmaan TE-toimisto,

suorittamisesta Eija Lappalainen,
Toisen tyontekijan apuun tuki maksetaan Antinkatu 1,
hakemuksesta jalkikateen 00100 Helsinki

tyomarkkinatori.fi


https://www.youtube.com/watch?v=8Tk8iitYbjU
https://www.youtube.com/shorts/xhRR91JJE2o
https://www.suomi.fi/palvelut/lomake/hakemus-tyoolosuhteiden-jarjestelytuesta-tyo-ja-elinkeinotoimisto/7b022d1b-4b49-4a23-a36b-eedb370ef329
https://www.suomi.fi/palvelut/lomake/tyoolosuhteiden-jarjestelytuen-maksatushakemus-tyo-ja-elinkeinotoimisto/3670c5d8-4088-4315-b6a3-4bbbe5350e5e

